
ХҮНИЙ НӨӨЦИЙН 
 2023 ОНЫ ЭХНИЙ ХАГАС ЖИЛИЙН 

 ДЭЛГЭРЭНГҮЙ ТАЙЛАН 
   
 
2023 оны 06 дугаар сарын 20               Улаанбаатар хот 
 
        1. Хүний нөөц:  

Монгол Улсын Засгийн газрын 2022 оны “Төрийн захиргааны албан тушаалын ангилал, 
зэрэглэл, албан тушаалын жагсаалтыг шинэчлэн батлах тухай” 487, “Төрийн албаны зарим 
албан тушаалын цалингийн хэмжээ, доод хэмжээг шинэчлэн тогтоох тухай” 488 дугаар 
тогтоолын 2, 5 дугаар хавсралт, 2022 оны “Журамд өөрчлөлт оруулах тухай” 491 дүгээр 
тогтоолуудын дагуу Нийслэлийн Биеийн тамир, спортын газрын даргын 2023 оны А/01 дүгээр 
тушаалаар байгууллагын бүтэц орон тоо, цалингийн хэмжээ, нэмэгдлийг шинэчлэн 
тогтоосон.  
 

Төрийн албаны “Хүний нөөцийн удирдлагын мэдээллийн тогтолцоо” цахим системд 
албан хаагчдын мэдээллийг 2023 оны 01 дүгээр сарын 20-ны өдөр бүрэн оруулан баяжуулж, 
цалингийн нэгдсэн системд холболт хийж, албан хаагчдын цалинг цахим системээр олгосон.  

 

 
 

 
Төрийн албан хаагчийн сургалт, ажиллах нөхцөл, нийгмийн баталгааг хангах 

хөтөлбөрийг 2022 онд хэрэгжүүлэх төлөвлөгөөний хэрэгжилтийг ханган ажиллаж Засгийн 
газрын 2020 оны 206 дугаар тогтоолын 4 дүгээр хавсралтын дагуу 7 үйл ажиллагаа 14 
шалгуур үзүүлэлтийн бүхий төлөвлөгөөг боловсруулан 2023 оны 01 дүгээр сарын 05-ны өдөр 
байгууллагын даргаар батлуулж, хэрэгжилтийг хагас бүтэн жилээр тайлагнахаар ажиллаж 
байна.  

 
2023 оны эхний хагас жилийн байдлаар хүний нөөцтэй холбоотой 18 тушаал 

боловсруулан батлуулж хэрэгжилтийг ханган ажиллаа.  
 
Манай байгууллагаас төрийн захиргааны албан хаагчдад олгох албан тушаалын 

зэрэг дэв түүний нэмэгдлийг олгох шалгуурыг хангасан мэргэжилтэн М.Цогзолмаа, 
А.Намуун, Б.Оюунтуяа нарыг зэрэг дэв ахиулахаар, мэргэжилтэн Б.Солонгод шинээр зэрэг 
дэв олгохоор саналыг Төрийн албаны зөвлөлийн Нийслэл дэх салбар зөвлөлд 2023 оны 02 
дугаар 17-ны өдрийн 3/56 тоот албан бичгээр хүргүүлсэн. 

 
 Нийслэлийн Засаг даргын 2023 оны “Төрийн захиргааны албан тушаалын зэрэг дэв, 

түүний нэмэгдэл олгох тухай” А/511 дүгээр захирамж, байгууллагын даргын 2023 оны Б/17 



дугаар тушаалаар 1 албан хаагч дэс түшмэл дөтгөөр зэрэг, 2 албан хаагч дэс түшмэл гутгаар 
зэргийн нэмэгдлийг 2023 оны 06 дугаар сарын 01-ний өдрөөс эхлэн олгосон.  

 
Ахлах түшмэлийн албан тушаалын 1 сул орон тоог нөхөн бүрдүүлэх зорилгоор нийтэд 

нээлттэй зарлаж, сул орон тооны мэдээлэл, сонгон шалгаруулалтын захиалгыг Төрийн 
албаны Зөвлөлийн Нийслэл дэх салбар зөвлөлд 2023 оны 02 дугаар сарын 15-ны  өдөр 
хүргүүлж, 2023 оны 03 дугаар сарын 31-ний өдөр Төрийн албаны зөвлөлийн Нийслэл дэх 
салбар зөвлөлөөс зохион байгуулсан Ахлах түшмэлийн албан тушаалын сул орон тоог нөхөх 
тусгай шалгалтад мэргэжилтэн М.Цогзолмаа хамрагдаж 94.5 хувийн үнэлгээтээгээр тэнцэж 
тус албан тушаалд томилогдсон. 

 
Дэс түшмэлийн албан тушаалын 5 сул орон тоог нөхөн бүрдүүлэх зорилгоор нийтэд 

нээлттэй зарлаж, сул орон тооны мэдээлэл, сонгон шалгаруулалтын захиалгыг Төрийн 
албаны Зөвлөлийн Нийслэл дэх салбар зөвлөлд 2023 оны эхний хагас жилд 3 удаа 
хүргүүлсэн. 

 
Сул орон тоог нөхөх сонгон шалгаруулалтын тусгай шалгалт зарласан боловч тусгай 

шалгалтад хамрагдсан иргэн байхгүйгээс сул орон тоог нөхөх боломжгүй байна. 
 
Байгууллагын ажилтан, албан хаагчдын 

ажлын цаг ашиглалт, сахилга хариуцлагыг 
дээшлүүлэх зорилгоор "Ананд тулга" ХХК-аар 
ZKTeco брендийн UA400 загварын цаг бүртгэлийн 
төхөөрөмжийг ажлын байранд байршуулж, 
Нийслэлийн Цахим хөгжил, мэдээллийн 
технологийн газраас мэргэжил арга зүйн зөвлөмж 
авч нийслэлийн нутгийн захиргааны 
байгууллагуудын дотоод удирдлагын нэгдсэн 
системийн "Цаг бүртгэлийн дэд систем"-д холболт 
хийж, ажилтан, албан хаагчдын цагийг бүртгэж, 
хяналт тавин ажиллаж байна.  

 
2023 оны эхний хагас жилд Нийслэлийн Засаг 

даргын Тамгын газраас 1 удаагийн гэнэтийн хяналт 
шалгалт явагдахад ирц 100 хувийн бүртгэлтэйгээр 
шалгуулсан. 
 

Байгууллагын дэргэдэх ёс зүйн хорооны хэрэгжилтийг хангаж 2023 оны үйл 
ажиллагааны төлөвлөгөөг 2023 оны 01 дүгээр сарын 05-нд батлуулж, эхний хагас жилийн 
төлөвлөгөөний биелэлтийг 2023 оны 06 дугаар сарын 16-ны өдрийн 3/133 тоот албан бичгээр 
Нийслэлийн Засаг даргын Тамгын газарт хүргүүлсэн. 

 
Монголын цагаан сарын баярыг 

тохиолдуулан Нийслэлийн Биеийн тамир, 
спортын  газарт ажиллаж байгаад өндөр 
насны тэтгэвэрт гарсан ахмад настан 
Ж.Цэдэнсодном, С.Пүрэвдорж, Н.Долгор 
О.Эрдэнэцэцэг нарыг 2023 оны 02 дугаар 
сарын 16-ны өдөр хүлээн авч хүндэтгэл 
үзүүлэн байгууллагын дарга гарын бэлгээ 
гардуулан өгсөн. 

 
 
 
 



2.ЭБАТ-ны ажлын тайлан: 
 
Байгууллагын даргын 2022 оны 06 дугаар сарын 02-ны өдрийн Б/11 дүгээр тушаалаар 

ЭБАТ-ны ажлыг хариуцан ажиллаж байна. 
 

Авлигын эсрэг үйл ажиллагааны төлөвлөгөөг 2023 оны 02 дугаар сарын 20-ны өдөр 
байгууллагын даргаар батлуулж, Нийслэлийн Засаг даргын Тамгын газрын Төрийн 
захиргааны удирдлагын хэлтсийн Хүний нөөцийн удирдлагын тасагт 2023 оны 02 дугаар 
сарын 20-ны өдрийн 3/61 тоот албан бичгээр хүргүүлсэн. 

 
 Авлигын эсрэг үйл ажиллагааны 2023 оны эхний хагас жилийн биелэлтийг 2023 оны 

06 дугаар сарын 20-ны өдрийн 3/173 дугаар албан бичгээр Нийслэлийн Засаг даргын Тамгын 
газарт хүргүүлсэн.  

Нийслэлийн Биеийн тамир, спортын газраас ХАСХОМ–ын 2022 оны мэдүүлгийг 
шинэчлэн гаргах 10 албан хаагчдыг хуулийн хугацаанд мэдүүлгийн гаргуулж 
баталгаажуулан Нийслэлийн Засаг даргын Тамгын газрын Төрийн захиргааны удирдлагын 
хэлтсийн Хүний нөөцийн удирдлагын тасагт 2023 оны 02 дугаар сарын 28-ны өдрийн 3/65 
тоот албан бичгээр хүргүүллээ. 

 
Авлигын эсрэг хуулийн хэрэгжилтийг хангаж АТГ-аас бэлтгэсэн тв шторк 3, видео 4, 

теле зохиомж 3-ыг байгууллагын цахим хуудас, Нийслэлийн Биеийн тамир, спортын газрын 
пэйж хуудас болон албан хаагчид тус бүр өөрийн  фэйсбүүк, твиттерт байршуулж иргэд олон 
нийтэд түгээж ажилласан. 

 
Мөн ажлын байранд авлигын эсрэг мэдээллийн самбар 1, авлигын эсрэг зурагт 

хуудсыг 5, албан хаагчдын өрөөний хаалга, компьютер зэрэгт авлигын эсрэг сурталчилгааны 
наалт 10-ыг тус тус байршуулж мэдээллээр хангаж ажиллаа. 

 

 
 

2023 оны эхний хагас жилийн байдлаар АТГ-аас зохион байгуулсан 3 удаагийн давтан 
сургалтад удирдах 3, гүйцэтгэх 7, нийт 10 албан хаагчийг хамруулсан. Монгол Улсын Засгийн 
газраас 2023-2024 оны “Авлигатай тэмцэх жил” болгон зарласантай холбогдуулан 
“Улаанбаатар марафон-2023” олон улсын гүйлтийг Авлигатай тэмцэх газартай хамтран 
“Авлигын эсрэг нэгдье” уриалгын дор зохион байгуулж авлига, албан тушаалын гэмт хэргээс 
урьдчилан сэргийлэх талаар Нийслэлийн нутгийн захиргааны 51 байгууллагын 615 албан 
хаагч, есөн дүүргийн хэлтэс, төрийн болон төрийн бус байгууллагууд, аж ахуй нэгжийн нийт 
451 байгууллагын 6615 ажилтан албан хаагч болон нийт 20 мянга гаруй ард иргэдэд мэдээ 
мэдээлэл, сурталчилгааг  явуулж ажилласан. 



 

 
Нийслэлийн Биеийн тамир, спортын газарт үүссэн сул орон тоог нөхөх зорилгоор 

шалгуур хангасан 3 албан хаагчийн ХАСХУМ-ийг 2023 оны 1/21, 1/95, 1/138 тоот албан 
бичгүүдээр Авлигатай тэмцэх газарт хянуулахаар хүргүүлж, тус албан хаагчдад ашиг 
сонирхолын зөрчил үүсээгүй тухай Авлигатай тэмцэх газрын 2023 оны 05/2145, 05/6565, 
05/9523 тоот албан бичгийн дагуу сул орон тооны албан тушаалд шилжүүлэн томилсон. 

 
 3.Сургалт, уулзалт, зөвлөгөөн: 
 
2023 онд хэрэгжүүлэх төрийн албан хаагчийн сургалтын хөтөлбөрийг төлөвлөгөөг 

боловсруулан 2023 оны 01 дүгээр сарын 03-ны өдөр батлуулж хэрэгжилтийг хангаж 2023 оны 
эхний хагас жилийн байдлаар 32 удаагийн сургалтад давхардсан тоогоор 200 гаруй албан 
хаагчийг хамруулсан байна. Үүнээс: 

 
1.Авлигатай тэмцэх газар, Нийслэлийн Засаг даргын Тамгын газар хамтран зохион 

байгуулсан ЭБАТ-нд зориулсан сургалтад 2023 оны 01 дүгээр сарын 12-ны өдөр Хүний нөөц 
хариуцсан мэргэжилтэн М.Цогзолмаа, ХАСХОМ мэдүүлэх үүрэгтэй мэдүүлэг гаргагчдад 
зориулсан сургалтад мэдүүлэг гаргах үүрэг бүхий 10 албан хаагч хамрагдлаа.  
хамрагдсан. 
 

2.Нийслэлийн Засаг даргын Тамгын газраас Монгол Улсын урт, дунд, богино 
хугацааны болон нийслэлийн хөгжлийн бодлого төлөвлөлтийн баримт бичгийн төлөвлөлт 
(байгууллага, нэгж, албан хаагчдын гүйцэтгэлийн төлөвлөгөө боловсруулах), гүйцэтгэл, 
тайлагналт, хяналт-шинжилгээ, үнэлгээ хийх аргачлал, анхаарах асуудлын талаар мэдлэг 
олгох сургалтад 2023 оны 01 дүгээр сарын 18-ны өдөр Хангарди ордны Их танхимд зохион 
байгуулсан сургалтад мэргэжилтэн Г.Бямбасайхан, Б.Оюунтуяа, А.Намуун, 2023 оны 01 
дүгээр сарын 23-ны өдөр байгууллагын дарга Ж.Ганболд нар тус тус хамрагдсан. 

  
3.Нийслэлийн Засаг даргын Тамгын газар 

Нийгмийн бодлогын хэлтсээс 2023 оны 01 дүгээр 
оны 31-ээс 02 дугаар оны 01-ний өдөр өдөр зохион 
байгуулсан “Албан хэрэг хөтлөлт”-ийн сургалтад 
А.Намуун Б.Оюунтуяа, М.Цогзолмаа, Э.Мөнх-
Эрдэнэ, Н.Өлзийжаргал, У.Буян-Орших нар 
хамрагдсан. 

 
4.Удирдлагын академиас 2022 оны 10 дугаар 

сарын 11-нээс 2023 оны 02 дугаар сарын 17-ны 
хооронд зохион байгуулагдсан Төрийн албанд анх 
томилогдсон төрийн албан хаагчийг мэргэшүүлэх 
богино хугацааны танхим, цахим хосолсон 



сургалтад мэргэжилтэн Б.Оюунтуяа хамрагдаж 2023 оны 02 
дугаар сарын 08-нд төгсөж №И1031 дугаартай сертификат 
эзэмшсэн. 

 
 5.Удирдлагын академиас 2022 оны 10 дугаар сарын 

28-наас 2023 оны 01 дүгээр сарын  13-ны хооронд зохион 
байгуулагдсан Ахлах түшмэлийн мэргэшүүлэх багц танхим, 
цахим хосолсон сургалтад мэргэжилтэн М.Цогзолмаа 
хамрагдаж 2023 оны 02 дугаар сарын 17-нд төгсөж №А3663 
дугаартай сертификат эзэмшсэн. 

 
6.Нийслэлийн Засаг даргын Тамгын газрын 

Нийгмийн бодлогын хэлтсээс зохион байгуулсан “Чанарын 
менежментийн тогтолцооны MNS ISO 9001:2016 стандарт” 
MNS ISO 9001 чанарын менежментийн тогтолцоо, үр дүн 
сургалтад 2023 оны 02 дугаар сарын 17-ны өдөр 
байгууллагын дарга Ж.Ганболд, 2023 оны 03 дугаар оны 06-
ны өдөр С.Саранцэцэг, Б.Оюунтуяа нар хамрагдсан.  
 

7.“Чанарын менежментийн тогтолцооны MNS ISO 9001:2016 стандарт” MNS ISO 9001 
чанарын менежментийн тогтолцоог манай байгууллагад нэвтрүүлэх ажлын хүрээнд сургагч 
багш ажлын байранд 10 удаагийн сургалт, уулзалтыг зохион байгуулж ажилласан.  

 
8. Нийслэлийн Засаг даргын Тамгын газраас 2023 оны 03 дугаар сарын 09-ний өдөр 

зохион байгуулсан “Байгууллагын Стратеги төлөвлөгөө боловсруулах арга зүй” сургалтад 
хэлтсийн дарга С.Саранцэцэг, мэргэжилтэн Г.Бямбасайхан нар хамрагдсан. 

  
9.Олон улсын эмэгтэйчүүдийн эрхийг 

хамгаалах өдрийг угтан Нийслэлийн Засаг даргын 
Тамгын газраас 2023 оны 03 дугаар сарын 08-ны 
өдөр зохион байгуулсан “Их хотын бүсгүйчүүд” арга 
хэмжээнд байгууллагын бүх эмэгтэйчүүдэд урилга 
хүлээн авч тус арга хэмжээнд оролцсон.   

 
10.Нийслэлийн Засаг даргын Тамгын газраас 

2023 оны 03 дугаар сарын 13-ны өдөр зохион 
байгуулсан “Төсвийн байгууллагын төлбөр тооцоог 
бүрэн цахимжуулах, нягтлан бодогчдын ачааллыг 
бууруулах, бүтээмжийг нэмэгдүүлэх, зайнаас ажиллах боломжийг олгох үүднээс төрийн 
сангийн төлбөр тооцооны цахим системийг нэвтрүүлэх” сургалтад байгууллагын дарга 
Ж.Ганболд, нягтлан бодогч П.Ариунцэцэг нар хамрагдсан. 

 
11.Нийслэлийн Хүүхэд гэр бүл, залуучуудын газраас 2023 оны 03 дугаар сарын 15-ны 

өдөр зохион байгуулсан Хүүхдийн хөгжлийн чиглэлээр салбар дундын хамтын ажиллагааг 
дэмжих, үйл ажиллагаа хамтран төлөвлөх, зохион байгуулах талаар харилцан санал 
солилцох зорилготой уулзалт, хэлэлцүүлэгт мэргэжилтэн М.Цогзолмаа хамрагдсан. 

 
 12.Нийслэлийн Засаг даргын Тамгын газар Удирдлагын академиас 2023 оны 03 

дугаар сарын 22-наас 2023 оны 06 дугаар сарын 28-ны хооронд зохион байгуулагдах Ахлах 
түшмэлийн мэргэшүүлэх багц танхим, цахим хосолсон сургалтад мэргэжилтэн 
Г.Бямбасайхан хамрагдаж байна. 

 
13.Нийслэлийн Засаг даргын Тамгын газар Удирдлагын академитай хамтран Төрийн 

албанд анх томилогдсон албан хаагчдад зориулсан 40 цагийн чиглүүлэх багц сургалтад 
мэргэжилтэнд Б.Солонго 2023 оны 04 дүгээр сарын 03-15-ны өдрүүдэд хамрагдаж төгссөн. 



14.Нийслэлийн Засаг даргын Тамгын газраас 2023 оны 04 дүгээр сарын 20-ны өдөр 
зохион байгуулсан “Улаанбаатар Олон улсын хөрөнгө оруулалт түншлэлийн форум 2023” 
арга хэмжээнд байгууллагын даргыг төлөөлж хүний нөөц хариуцсан мэргэжилтэн 
М.Цогзолмаа оролцсон. 

 
15.Засгийн газрын тохируулагч 

агентлаг – Биеийн тамир, спортын газраас 
2023 оны 04 дүгээр сарын 26-27-ны 
өдрүүдэд Удирдлагын академид зохион 
байгуулсан “Алсын хараа-2050” Монгол 
Улсын урт хугацааны хөгжлийн бодлого”, 
“Шинэ сэргэлтийн бодлого”-ын сургалтад 
Нийслэлийн Биеийн тамир, спортын газрын 
5 мэргэжилтэн, Хан-Уул, Сонгинохайрхан, 
Налайх дүүргийн БТСХ-дын мэргэжилтнүүд 
хамрагдсан. 

 
 16.2023 оны эхний хагас жилийн 
байдлаар Төрийн албаны зөвлөлөөс пүрэв 
гараг бүрт зохион байгуулдаг 7/4/10 арга 
зүйн 11 удаагийн цахим сургалтад 
нийслэл, дүүргийн биеийн тамир, спортын 
байгууллагын давхардсан тоогоор 200 
гаруй албан хаагчид хамрагдсан.  
 

17.Нийслэлийн Онцгой байдлын 
газраас 2023 оны 04 дүгээр сарын 17-ны 
өдөр зохион байгуулсан “Улаанбаатар 
хотод газар хөдлөлтийн гамшиг тохиолдож 
онц байдал тогтоомон үеийн төрийн 
байгууллагын харилцан ажиллагаа” сэдэвт стратегийн команд штабын сургалтад 
байгууллагын хамт олон бүрэн бүрэлдэхүүнээр хамрагдсан. 

 

 



18.Монгол Улсын 
Ерөнхийлөгчийн санаачилгаар 
хэрэгжиж буй “Эрүүл Монгол хүн” 
үндэсний хөдөлгөөний үзэл 
баримтлал, хамрах хүрээ, 
хэрэгжүүлэх үйл ажиллагааг 
үндэсний түвшинд танилцуулан 
хэлэлцүүлж, эрчимжүүлэх зорилгоор 
2023 оны 04 дүгээр сарын 27-ны өдөр 
Төрийн ордонд зохион байгуулагдсан 
“Эрүүл Монгол хүн” үндэсний 
чуулганд Нийслэлийн Биеийн тамир, 
спортын газар, 9 дүүргийн Биеийн 
тамир, спортын хороодын 
удирдлагууд оролцсон.  

 
19.Нийслэлийн Онцгой байдлын газраас 2023 оны 06 дугаар сарын 07-09-ны өдөр 

зохион байгуулсан “Гамшгаас хамгаалах зарлан мэдээллийн дохиогоор ажиллах” дадлага 
сургуулилтад байгууллагын хамт олон бүрэн бүрэлдэхүүнээр хамрагдлаа. 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Гадаад арга хэмжээ хурал, зөвлөгөөн: 
 

1.Япон улсын Токио хотын захиргаа, Токиогийн Спортын сайн үйлсийн корпораци, 
Японы Жүдо бөхийн холбооноос "Улаанбаатар хотод жүдо бөхийн дасгалжуулагч 
ажиллуулах" төслийн 6 хүний бүрэлдэхүүнтэй баг өсвөрийн жүдочдод сургалт явуулж 400 
тамирчинг хамруулсан. 



Бүгд Найрамдах Солонгос 
Улсын Жонбук хотноо 2023 оны 
05 дугаар сарын 08-24-ний 
өдрүүдэд зохион байгуулагдсан 
Ази Номхон далайн орнуудын 
мастеруудын наадмын сагсан 
бөмбөгийн тэмцээний 50+ 
эмэгтэйчүүдийн ангилалд 
Нийслэлийн Биеийн тамир, 
спортын газрын Спорт, нийтийн 
биеийн тамирын хэлтсийн дарга 
С.Саранцэцэг “Говийн тэнгэр” 
багийн ахлагчаар оролцон 
тэргүүн байрт шалгарсан. 

 
 
4.Өргөдөл гомдол, ирсэн явсан бичиг, бусад: 
 

2023 онд иргэд, байгууллагаас хүсэлт 7, гомдол 3 нийт 10 өргөдөл ирснийг өдөрт нь 
хүлээн авч байгууллагын удирдлагад танилцуулж асуудлыг хугацаанд шийдвэрлэж 
ажилласан.  

 
Шийдвэрлэлтийн дундаж хугацаа нь 6 хоног 10 цаг 40 минут байна. 
 
Албан хэрэг хөтлөлтийн нэгдсэн edoc.ulaanbaatar.mn программыг бүрэн ашиглаж, 2023 

оны эхний хагас жилд нийт 37 бичиг ирсэн бөгөөд хариутай 25 бичиг ирснээс хугацаанд нь 
шийдвэрлэж, шийдвэрлэлтийн хувь нь 100% байна. 

 
Хөтлөх хэргийн нэрийн жагсаалтын дагуу түр хадгалах 10 

баримтыг архивлаж байгууллагын архивт 2023 оны 02 дугаар сарын 25-
ны өдөр хүлээлгэн өгсөн. 

 
2023 оны эхний хагас жилд Спорт, нийтийн биеийн тамирын 

хэлтсээс зохион байгуулсан “Цасны баяр” “Улаанбаатар лиг”, 
“Цэцэрлэгийн хүүхдийн уран хөдөлгөөнт гимнастик” “ЕБС-ын уран 
хөдөлгөөнт гимнастик” “Улаанбаатар марафон-2023” олон улсын гүйлт 
зэрэг томоохон арга хэмжээнүүдийн нээлт хаалтын үйл ажиллагаа, 
болон хуваарилагдсан ажлуудад идвэхтэй оролцлоо.   
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